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תאריך פרסום המכרז : 06/07/2017
מכרז כ"א חיצוני 17-2017
מועצה אזורית גולן
מזמינה בזאת הצעות למכרז לתפקיד

מלווה קהילתי/ת 
תיאור התפקיד: 

· הובלה, בנייה וריכוז תהליכי פיתוח קהילתי ביישובי המועצה, במגוון מישורים (ארגוני, קהילתי, כלכלי ועוד).
· מיפוי קהילתי ביישובי הגולן.
· אחריות ליישום תכניות עבודה של פיתוח קהילתי עם מנהל/ת האזור ועם היישובים.
· אחריות על יישום תכניות העבודה בהיבט הקהילתי.
· קשר עם שותפי התפקיד במועצה, האשכול והיישובים.
דרישות התפקיד: 
השכלה: 
· השכלה רלוונטית בניהול/מדעי החברה /עבודה סוציאלית/ייעוץ ארגוני/ מדעי ההתנהגות וכו'.
ניסיון מקצועי:  
· עדיפות לבעלי\ות ניסיון מקצועי מוכח בהובלת תהליכים קהילתיים במרחב הכפרי.
· בעל/ת ניסיון בתכלול של תהליכים קהילתיים ועבודה במערכות מורכבות.
· בעל ניסיון במילוי תפקידים בקהילות במרחב הכפרי.
כישורים אישיים: 
תקשורת בין אישית גבוהה, יכולת ניהול, ארגון ותכנון, יכולת עבודה במערכת ארגונית ובצוות, בעל/ת יוזמה ומעוף, יכולת קבלת החלטות, מיומנויות הנחייה, התמדה ואחריות.

דרישות תפקיד מיוחדות: 
· זמינות גבוהה, מוטיבציה ונכונות לעבודה בשעות בלתי שגרתיות.
· שליטה מלאה בתוכנות מחשב.
· בעל /ת רישיון נהיגה ורכב – חובה.
· עדיפות לתושב/ת הגולן
היקף משרה: 40% (אפשרות להעלאת היקף משרה בהתאם לאישור תקציבי)
כפיפות: מנהל/ת אזור במחלקה לפיתוח קהילתי.
דרוג: מנהלי

מתח דרגות: 7-9 

תחילת עבודה: מיידי

*המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד והינו לנשים וגברים כאחד.
מועמדים /ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות, למלא שאלון אישי ולשלוח בצירוף קורות חיים, פירוט ניסיון קודם, תעודות והמלצות, למנהלת משאבי אנוש במועצה אזורית גולן-אביטל שדה, hr@golan.org.il , פקס: 153-4-6964170 , ת.ד. 13 קצרין 12900.

מועד אחרון לקבלת הצעות: יום ה', 20/07/2017, כ"ו בתמוז, תשע"ז.
