
 

 2022/01/13תאריך פרסום המכרז: 
 2022-60 חיצוני - כ"אמכרז 

 מועצה אזורית גולן
 מזמינה בזאת הצעות לתפקיד

 360מנהל.ת התכנית הלאומית לילדים ונוער בסיכון 
 המשרה הינה מתוקצבת ותופעל כל עוד ישנו תקצוב למשרה על ידי המשרד הממשלתי הרלוונטי.

 
   :תיאור התפקיד

ית הלאומית ברשות המקומית המתכלל.ת את כל המערכים הרשותיים הנדרשים כדי מנהל.ת התכנ
להבטיח ראייה כוללת של הילדים בסיכון וכל מרכיבי מערך השירותים ברשות המקומית באופן שיטתי, 

  שיתופי, מקצועי, חדשני, אתי ובמסגרת ההנחיות, הדרישות והנהלים של מטה התכנית הלאומית
 

 :תחומי אחריות
 ופקד.ת על הנחלת התפיסה המקצועית במסגרת כליי התכנית הלאומית ונהליה.מ 
  דואג/ת לפעולה סדירה ומועילה של המבנה הבין ארגוני של התכנית ברשות המקומית ולחיזוק

 הממשקים שבין המחלקות והארגונים השונים הפועלים למען הילדים ברשות המקומית.
 עבודה מבוססת מידע, באופן שיאפשר מתן דגש דואג.ת להטמעה, לחיזוק ולסיוע פעיל ל

 להתבוננות בילדים וללמידה בה הרשות המקומית נענית לצרכיהם ולשינויים החלים במצבם.
  דואג.ת לעידוד ולהרחבת השיח בין הגורמים השונים ברשות המקומית, המכוון להתמודד

דים ובני נוער בסיכון ואתגרים שונים העולים בהקשר לצרכיהם של ילבאופן יעיל עם סוגיות 
 והוריהם.

 
     דרישות התפקיד:

 השכלה:
בעל.ת תואר אקדמי המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה או על ידי המחלקה לשקילת תארים מחו"ל 

במשרד החינוך באחד או יותר מהתחומים הבאים: מדעי ההתנהגות, סוציולוגיה, פסיכולוגיה, עבודה 
 גיה, בריאות הציבור, מדיניות ציבורית.סוציאלית, חינוך, קרימינולו

 
 ניסיון מקצועי:

  שנות ניסיון בעבודה עם ילדים ונוער בסיכון. 4לפחות 
  שנות עבודה בניהול פרויקטים הכוללים ניהול תקציב, אחריות לתכנון וביצוע משימות,  3לפחות

 הובלה והנעת צוותים.
  יתרון לבעלי ניסיון בעבודה במסגרת שדרשה שיתופי פעולה בין ארגוניים וכן ניסיון בעבודה עם

 מערכות מידע ממוחשבות מורכבות.
 

 ניסיון ניהולי:
  אנשים לפחות. 3שנים בניהול צוותים של  3יתרון לבעלי ניסיון של 

 
 תהליכים, יוזמה ומעוף,  יכולת ארגון ותכנון, כושר עבודה בצוות, הובלת    כישורים אישיים:

 . , שרותיות ברמה גבוההיכולת קבלת החלטות כושר התמדה        
 

     :מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד

 .צורך בעבודה מול גופים נוספים רבים 

 .עבודת צוות ויכולת גישור 



  נדרשות נסיעות בתחום הגיאוגרפי ברשות ומחוצה לה לצורך הדרכה והשתתפות
 ארציים ומחוזיים.במפגשים 

 .היכרות עם תוכנות האופיס ואינטרנט 
 

  משרה 100%: היקף משרה
: מנהלית  ממונה מחוזית של התכנית הלאומית במשרד הרווחה או משרד החינוך.: מקצועית :כפיפות

 מנהלת אגף ייעוץ וטיפול
 חינוך, נוער, חברה וקהילה.: דרוג

 עפ"י הכשרתם והשכלתם המקצועית. מתח דרגות:
 01.02.2022תחילת עבודה: 

 .המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד והינו לנשים וגברים כאחד 
 .תנתן העדפה לשייך לקבוצה הזכאית לייצוג הולם ובהתאם לכללים הקבועים בתקנות 
  זכותו של מועמד בעל מוגבלות לקבל התאמות למשרה 
 חה מקדימה ובהתאמה לוועדת הבחינה מועמדים העומדים ומגישים את כלל המסמכים יזומנו לשי

 המחייבת )משרות בכירות יידרשו במבחני התאמה על פי דרישת משרד הפנים לעניין זה(

 להיכנס לאתר המועצה למלא שאלון אישי,מועמדים /ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות 

ת משאבי אנוש במועצה למנהל ,בצירוף קורות חיים, פירוט ניסיון קודם, תעודות והמלצותולשלוח 

 .12900קצרין  13ת.ד. ,  6964170-4-153פקס: ,  hr@megolan.org.il, אביטל שדה-אזורית גולן

 

 .בפ"תש בשבט יח', 20/01/2022,'היום : מועד אחרון לקבלת הצעות
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