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 02/06/2022מועד פרסום המודעה : 

 
 מועצה אזורית גולן

 מזמינה בזאת הצעות לתפקיד
 

 אב בית לבי"ס גולן מ"מ 
  תיאור התפקיד:

 שמירה על תחזוקה נאותה של מרחב בית הספר
 

 תחומי אחריות:

  תשתיות בית הספרתחזוקת 

 אספקה והתקנת ציוד בבית הספר 

 סיוע בשמירה על בטיחות התלמידים 

 מתן מענה בנושאי ציוד, ניקיון , ליקויים ותקלות בטיחותיות בתחום אחריות בית הספר 

 בקרה על ניקיון בית הספר 

  פתיחה וסגירה של בית הספר 

 משימות נוספות הקשורות בתחזוקה הכוללת של בית הספר 
 

 ייחודיים בשכר: תפקידשות דרי
 .מאמץ פיזי 

 .עבודה עם ילדים 

 שנות לימוד 12 :השכלה
 

 עדיפות תינתן לבעלי ניסיון בעבודות אחזקה. ניסיון מקצועי:
 

 היעדר הרשעה בעבירות מין , בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין.רישום פלילי: 
 

יחסי אנוש גבוהים, אמינות ומהימנות אישית, יצירתיות וחשיבה עצמאית,  כישורים אישיים:
 יכולת ארגון ותכנון, יכולת לעבודה עם ילדים, יכולת לעבודה פיזית.

 
 100% :היקף משרה

 מנהל/ת מתחם חינוכי –, כפיפות מקצועית ת בית הספר/מנהל -כפיפות מנהלית כפיפות:
 :  מנהלי דרוג

 5-7:  מתח דרגות
  

 *המודעה מנוסחת בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד, ומופנית לגברים ונשים כאחד.

ולשלוח בצירוף קורות  ,למלא שאלון אישימועמדים /ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות 

אביטל שדה, –חיים, פירוט ניסיון קודם, תעודות והמלצות, למנהלת משאבי אנוש 

hr@megolan.org.il,  :6964170-4-153פקס  

 .תשפ"ב, בסיון 'יז, 16/06/2022יום ה',  :מועד אחרון לקבלת הצעות
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